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PROJETO DE LEI N° 056/2022

DATA: 26 de setembro de 2022

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar
contratagdo tempordria de excepcional interesse
publico na é4rea da Educagio e d4 outras

REGI!}IIE DE providéncias.
URGENCIA

ROBERTO DORNER, PREFEITO MUNICIPAL DE
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO no uso de suas atribui¢des faz saber, que a CAmara
Municipal de Vereadores aprovou, ¢ ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a contratar,
em razdo de excepcional interesse publico, para suprir a demanda existente de pessoal em caso
de substituir servidores publicos em periodos de férias, vacancia, licengas, afastamentos,
exoncragoes, aposentadorias e outras licengas médicas prolongadas nas situagdes em que a sua
auséncia comprometa a qualidade e a continuidade da prestagio dos servigos publicos, num
total de 300 (trezentos) profissionais.

Art. 2°. O processo seletivo simplificado serd através de prova
escrita ¢ andlise de titulos, para registro de cadastro de reserva de pessoal para eventual
contratagdo temporaria, com o objetivo de ndo interromper os servigos de atendimento da

Educagdo nas escolas publicas municipais de Sinop-MT, cujos cargos estdo relacionados
abaixo:

I. 240 (duzentos e quarenta) Professores Licenciatura em
Pedagogia;

II. 10 (dez) Professores Licenciatura em Educagdo Fisica;

III. 24 (vinte e quatro) Técnico Administrativo Educacional
(multi-meios didaticos);

IV. 12 (dose) Psicologos;
V. 04 (quatro) Assistentes Sociais;

VI. 10 (dez) Nutricionistas.

Paragrafo tnico. A contratagdo temporaria de que trata o caput
serd para a carga hordria de 30hs (trinta horas) semanais para Professores Licenciatura em
Pedagogia e Licenciados em Educagdo Fisica e para Assistentes Sociais, e de 40hs (quarenta
horas) semanais para Técnico Administrativo Educacional (multi-meios didaticos), Psic6logos,
e Nutricionistas.
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Art. 3°, A contratagdo de que trata a presente Lei serd efetuada
mediante Processo Seletivo Simplificado e o contrato terd duragdo de 06 (seis) meses,
prorrogavel uma tinica vez, nos termos da Lei n® 1531/2011, de 30 de agosto de 2011, e suas
alteragdes posteriores, em especial a Lei n° 2611/2018, de 19 de setembro de 2018.

Art. 4°. As contratagdes previstas nesta Lei serdo efetuadas no
exercicio de 2023, visando a manuteng¢do regular das atividades Escolares.

Art. 5°. O Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro,
em conformidade com o Anexo VII, Geragdo de Despesa de Carater Continuado da Lei de
Responsabilidade Fiscal, LRF, da presente Lei, figura conforme o Anexo Unico apensado,
tendo que as despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo 4 conta das dotagdes
orgamentarias consignadas no orgamento municipal de cada Secretaria.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,

revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO,
Em, 26 de setembro de 2022.

(/ y T
ROéZR—TO DORNER

Prefeito Municipal
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 056/2022

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres pares desta augusta Casa de Leis a
proposta epigrafada que “Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar contratagdo
tempordria de excepcional interesse publico na drea da Educagdo e da outras providéncias.”

O projeto de Lei em aprego trata de requerer autorizagdo legislativa para a
contratagdo tempordria na 4rea de Educagdo, com o fito de garantir a manutengéo regular da
Educacgdo Infantil e do Ensino Fundamental do ano letivo de 2023.

Sd0 300 (trezentos) profissionais das variadas areas que irdo fazer o atendimento na
pasta da Educa¢do, sendo psicologos, assistentes sociais, nutricionistas, Professores
Licenciatura em Pedagogia, Professores Licenciatura em Educagio Fisica e o Técnico
Administrativo Educacional (multi-meios didaticos). As contratacdes serdo efetuadas mediante
Processo Seletivo Simplificado, com duragdo de 06 (seis) meses, prorrogaveis por mais 06
(seis) meses e 0 chamamento dos aprovados ocorrera em 2023.

Cumpre ressaltar que no decorrer do ano letivo hd, sistematicamente, a necessidade
de contratagOes em razdo de diversos eventos e em especial substituir servidores piblicos em
periodos de férias, vacancia, licengas, afastamentos, exoneragdes, aposentadorias e outras
licengas médicas prolongadas.

As necessidades que envolvem a Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e
Cultura do municipio de Sinop quanto as vagas para os profissionais de assisténcia social e
psicologos cumpre registrar que no decorrer do ano letivo ha a necessidade de contratagdes em
razdo de atendimento as determinagdes federais em especial o que elenca a Lei n® 13.935, de
11 de Dezembro de 2019 que determina prestacéio de servigos de psicologia e de servigo social
nas redes publicas de educagdo bésica, trazendo maior atendimento aos alunos da rede com as
equipes multiprofissionais para desenvolver a¢des para a melhoria da qualidade do processo de
ensino-aprendizagem, com a participacdo da comunidade escolar, atuando na mediagio das
relagdes sociais e institucionais, além dos casos de atendimento as determinagdes quanto ao
FNDE e em especial as resolugdes que dispde sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos
alunos da educagdo basica, que traz em suma uma necessidade de maior nimero de
nutricionistas para o adequado atendimento da alimentagdo no &ambito das unidades
educacionais.

Corrobora que quanto aos professores de Licenciatura em Pedagogia e os
professores Licenciatura em Educagdo Fisica que no ano de 2023 a Secretaria Municipal de
Educacdo Esporte e Cultura dara continuidade no programa da Unidocéncia, como metodologia
para combater as taxas de reprovagio e melhoria dos indices de proficiéncia da Rede Municipal
de Ensino os quais sdo apontados pelo Tribunal de Contas do Estado como abaixo do esperado.

[...] conforme tabela de fls. 43 e 44 do relatério preliminar de
auditoria, doc. digital n° 22.522-6/2017, houve piora nos seguintes
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indicadores: a) Taxa de reprovagiio - rede municipal - até a 4°
série/5° ano EF (2015); e, b) Taxa de reprovagio - rede municipal -
5% a 8" série/6° ao 9° ano EF (2015) [..] (Processo TCE
N°84212/2016)

Quanto aos Técnicos Administrativos Educacionais (Multi-meios didaticos) é
necessario que o atendimento nos Laboratério de Informética Educativa, nas salas de Robdtica
Educativa possam ter sua continuidade garantida ou seja as fungdes exercidas e dar o auxilio
nos estudos dos softwares e aplicativos para ajudarem os professores na execugdo de varios
projetos junto aos alunos, se fazendo de suma importéncia a permanéncia destes profissionais
junto a rede municipal de ensino de Sinop/MT.

Conforme se observa, os nimeros de afastamentos aumentaram gradativamente, o
que ocasionou grandes dificuldades na manuten¢@o do quadro de pessoal completo, de modo a
néo prejudicar 0 andamento dos trabalhos e na qualidade da Educagio ofertada pelo Municipio.

Nesse sentido, a contratagdo temporaria se justifica, especialmente na necessidade
da Administragdo Publica em garantir os direitos constitucionais dos alunos quanto a educacio,
que muitas vezes sdo comprometidos em razdo da falta de servidores, obstando assim a
continuidade do servi¢o publico.

Ademais, merece registro que o desfalque no quadro de servidores em razio dos
afastamentos legais ndo pode ser solucionado através da convocagdo de aprovados em
Concurso Publico, sendo que a Gnica alternativa para tal situagdo é a contratagdo tempordria de
pessoal, o que se da através da realizagdo prévia do Processo Seletivo Simplificado. Importa
destacar ainda que as contratagdes temporarias realizadas por esta pasta estdo de acordo com as
instrucdes do Tribunal de Contas:

“ (...) a) aquelas situacdes em que a atividade ¢ permanente, o
quantitativo de cargos/empregos previstos ¢ suficiente para atender
a demanda, mas a falta de pessoal é temporiria, a exemplo do que
ocorre com a contratacgiio para substituiciio de servidor, em gozo de
licencas ou afastamentos legais, cuja contrataciio se justifica, tdo
somente, durante o periodo de afastamento (Acérdio TCE n°
1.743/05) ™.

Justificada a matéria, esperamos contar com a anuéncia dos nobres pares na
aprovagdo da presente propositura, a0 mesmo tempo em que requeremos sua apreciagdo em
regime de urgéncia.

Atenciosamente,

/7 7%

Prefeito Municipal
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