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CONTRATO DE PRESTAC^O DE SERVICOS  DE LAVANDERIA

Entre     si     celebram     a     ASSOCIAcfro

SAt)DE   EM   MOVIMENTO   -  ASM   e   a

FACILITA HIGIENIZACA0  LTDA

Pelo   presente   instrumento  particular  de  contrato,  de   urn  lado  a  ASSOCIActo  SAODE  EM

MOVIMENTO -ASM, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob

o  n9  27.324.279/0001-15,  com  sede  na  Rua Thomaz Gonzaga,  Pernambu6s,  ng 64, CEP 41.100-

000, Salvador/BA, representada neste ato por sua presidente Sr.3 Ana Claudia Mendon¢a Vitti,

brasileira,   casada,  portadora  da  cedula  de  identidade  RG  n°  382638905  -SSP/BA,  inscrita  no

CPF/MF  sob  o  n°  356.847.555-34,  doravante  denominado  como  CONTRATANTE,  e  do  outro

lado,   FACILITA   HIGIENIZACA0   LTDA,   inscrita   no   CNPJ/MF   sob   a   N°   12.843.394/0001-29,

estabelecida  na  Avenida  das  Nac6es,  n9  3899-S,  bairro  Parque  das  Am€ricas,   Lucas  do  Rio

Verde/MT, CEP: 78.455-COO, neste ato representada por seu Representante Legal Mauro Boeira

Junior,     inscrito     no     cadastro     de     pessoa     fisica     sob     o     n9     056.808.489-61,     e-mail:

mauro@facilitahigienizacao.com.br,      celebram   o   presente   CONTRATO   DE   PRESTAcfio   DE

SERVICOS, de comum acordo e mediante as seguintes clausulas e condic6es:

CONSIDERANDO  a  necessidade  de  manutenc5o  dos  servi¢os  prestados  em  atendimento  ao

Contrato  de  Gestao  de  ng  046/2024,  firmado  entre  a  Associacao  Sadde  em  Movimento  e  o

municipio de Sinop-MT, por interm6dio da Secretaria Municipal de Sadde, o qual ten par objeto

o gerenciamento,  operacionalizagao e execu¢ao  dos servicos  de sailde  no  ambito  da  Aten¢ao

Prim5ria  a  Saulde  (Unidades  85sicas  de  Sadde  Estrat6gia  de  Sadde  da  Familia  (ESF),  Centro  de

Sadde,  Academia  de  Satlde,  e-Multi),  bern coma servicos de sadde  no escopo  da  Atengao  de

Media   e   Alta   Complexidade   Ambulatorial   e   Hospitalar   (Unidade   de   Pronto   Atendimento

24horas, Policlinica,  Unidade de Resgate Avan¢ado e Transporte dos pacientes para o servi¢o de

referencia)   ccinforme   especifica€6es,   quantitativos,   regulamenta¢ao   de   gerenciamento   e

execu€ao  de   atividades  e  servi€os  de  sadde  e  demais  obriga¢6es  descritas,   atendendo   as

solicita¢6es da Secretaria  Municipal de Sadde;

CONSIDERANDO que este Contrato de  n9 07/2024 esta vinculado ao  Edital  de Credenciamento

que visa a selesao de empresas qualificadas para a execugao de servi¢os continuos de lavanderia

hospitalar;
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As partes, estabelecem que:

CLAuSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento, a contrata¢5o de empresa especializada na presta¢ao

de  servi€os de  lavanderia  hospitalar,  com  fornecimento de enxoval,  em  regime de  comodato,

compreendendo,  coleta,  lavagem,  desinfec¢ao,  secagem  e  entrega  par  quilograma  de  roupa

processada,    incluindo    a    substituicao   de    pe¢as    danificadas,    conforme    as   especificac6es

detalhadas  no  Edital  de Credenciamento,  no Termo de  Refer€ncia  do Chamamento  Ptiblico  n.9

002/2024   e   no   Contrato   de   Gest5o   de   n9   046/2024,   celebrado   entre   o   municfpio   e   a

CONTRATANTE.

Paragrafo tJnico: A CONTRATADA se re5ponsabiliza par atender as demandas ligadas a sua area

de atua¢ao,  sob  pena  de  responsabilidade etica  profissional junto  ao  conselho  da  categoria  e

demais  responsabilidades legais cabiveis.

CLAuSuLA SEGUNDA -DOS SERVICOS

A  CONTRATADA  prestara  os  servi¢os  para  atender  as  necessidades  da  Policlinica  Meninc)  de

Jesus 24 horas e UPA 24 horas -Unidade de Pronto Atendimento Dra. Anete Maria Mota Maria.

Par6grafo  Primeiro:  0  processamento  das  roupas  hospitalares  abrange  desde  a  retirada  da

roupa   suja   ate   seu   retorno   em   condi¢6es   ideais   de   reuso,   devendo   ser   realizado   em

conformidade com  as normas e  regulamentos estabelecidos  pela ANVISA e demais legisla¢6es

pertinentes,   com   o   objetivo   de   garantir   a   higienizacao   adequada   e   segura   das   roupas

hospitalares,  minimizando  risco  de  contaminacao  e  assegurando  a  qualidade  do  atendimento

aos pacientes.

Paragrafo Segulldo:  0  processamento de  lavagem  de  roupa  dever5  ser realizando de  modo a

conservar as caracteristicas fisicas e funcionalidade das roupas,  pelo maior tempo possivel, para

oferecer conforto e confian¢a para os usuarios.

Paragrafo Terceiro:  No  processamento da  lavagem  inclui  a  pesagem,  pre-lavagem, a  lavagem,

enxagues,  alvejamento,  desinfecgao,  acidulacao,  amaciamento,  secagem,  revisao  e  a  dano  de

reparos,  passagem/calandragem, dobradura, empacotamento das pecas por tipo, tamanho ou

kits, e qualquer etapa necessziria ao fornecimento das roupas em  perfeitas condi¢6es de usa e

major facilidade de  utiliza¢5o pelos usu5rios.
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Paragrafo Quarto: 0 processamento deve assegurar a eliminacao de substancias alergenicas ou

irritantes  existentes   nos   removedores  de  sujidades  e  nos  amaciantes  utilizados  dui.ante  o

processo de  lavagem,  que podem ser danosos a  urn organismo debilitado  pela doenca, ou  aos

profissionais que  utilizam ou  manuseiam a  roupa com frequencia.

Paragrafo Qiiinto: 0 processamento da  roupa das Unidades de Sadde terf tratamento tecnico

especifico,  sendo  vedado  o  uso  de  produtos  quimicos  corrosivos  e  observando-se  o  tipo  de

tecido e car e a  nivel de sujidade contida  na  rciupa.

Paragrafo     Sexto:     0     processamento     das     roupas     hospitalares     sera     executado     nas

instalac6es/lavanderia  da  CONTRATADA,  sendo  obrigat6rio  que  as  instala¢6es  da  empresa

disponham   de   "barreira   contra   infeceao   cruzada",   ou   seja,   barreira   de   descontaminag5o

preventiva  para  a  eliminacao  da  contaminacao,  conforme  exigencia  contida  na   Portaria  do

Minist6rio da Satlde nQ 2616/GM.

Paragrafo  S6timo:  A  CONTRATADA  deveri  atender  a  todos  os  itens  descrito5  no  Edital  de

Credenciamento, em especial,  mas nao somente a estes, os itens 5 e 6.

CLAUSULA TERCEIRA -DAS OBRIGAC6ES

I  -Sao obrigac6es da CONTRATANTE:

a)       Fornecer as condi¢6es  necess5rias a  boa  execug5o dos  servifos contratados  e esclarecer

todas as ddvidas, quando necess5rio;

b)      Fornecer  a  CONTRATADA  todos  os  documentos,  informa¢6es  e  demais  elementos  que

possuir vinculados ao presente contrato;

c)       Exigir  o  cumprimento  de  todas  as  obrigac6es  assumidas  pela  CONTRATADA,  conforme

previsto neste contrato;

d)      Avaliar a execucao dos servicos contratados e comunicar par escrito os servi¢os prestados

em  desacordo  com  as  normas  ou  com  a  melhor  tecnica  ou  a  ocorrencia  de  qualquer

incidente referente a execucao do presente contrato;

e)      Solicitar   por   qualquer   meio   de   comunicac5o,   a   presta¢ao   dos   servicos   profissionais

contratados;

f)       Realizar a pagamento conforme estabelecido neste instrumento.

11 -Sao obriga¢6es da CONTRATADA:
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a)    Prestar os servi¢os  objeto do  presente contrato,  atrav6s  de  profissionais especializados e

devidamente qualificados, selecionados sob sua exclusiva responsabilidade, de acordo com

a exigencia do servi¢o;

b)    Cumprir   TODAS   as   especificac6es   descritas   neste   contrato,   bern   coma   no   Edital   de

Credenciamento;

c)     Manter   em    perfeito    estado    de    asseio    e    limpeza    as    areas    de    trabalho   sob    sua

responsabilidade;

d)     Obrigar    seus    profissionais    a    utilizarem    equipamentos,    materiais,    utensilias,    roupas

profissionais, Epls e todo instrumento necessario a seguran¢a da prestagao de servi¢o, ±em

coma a disDonibilizar documento de identificac5o visivel;

e)     Executar  os  servi¢os  e  fazer  cumprir  todos  os  objetivos  elencados   neste  contrato,  em

especial, atender aos quantitativos e parametros espec.ificados no presente contrato;

f}      Disponibilizar materials, equipamentos e insumos para  a  realizagao dos servigos objetos do

presente    contrato,    sob    as    suas    expensas,    sem    qualquer    custo    adicional    para    a

CONTRATANTE;

g)     Disponibilizar profissionais especializados tambem sob as suas expensas, a tim de permitir a

execu€ao completa do objeto;

h)    Executar os servicos e fazer cumprir todos os objetivos elencados no presente instrumento

e, em especial, atender aos quantitativos, parametros e prazos especificados;

i)      Atuar  de  modo  seguro,  eficaz  e  diligente,  prevenindo  e  mitigando  riscos  associados  aos

servicos contratados, de forma a evitar danos materials e pessoais a seus funcion5rios, seus

prepostos e a terceiros, pelos quais sera integralmente responsavel;

i)      lnformar  a   Respons5vel  Tecnico   que   respondera   perante  aos  6rg5os  de  fiscalizacao  e

vigilancia,  pelas ac6es realizadas sob a sua gestao;

k)     Zelar pelas boas pr5ticas sanitarias e d;mais normas institufdas  por 6rg5os regulat6rios;

I)      Atender,  prontamente,  e  no  horario  de  funcionamento  das  unidades,  as  solicitac6es  via

telefone, e-mail ou outro canal  de comunicacao;

in)   Prestar todos os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia

as   recomendac6es   aceitas   pela   boa   t6cnica,   normas   e   legislac6es   vigentes,   devendo

submete-los,  sempre que solicitada  pela  CONTRATANTE,  para  an5lise  e fiscaliza¢ao de  sua

qualidade;
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n)    Manter urn representante coma  respons5vel  pelo gerenciamento dos servicos, autorizado

a tratar com a CONTRATANTE a respeito de todos os aspectos que envolvam a execugao do

contratc);

a)    Seguir as  normas aprovadas/recomendadas, em especial  quanta as  normas dos Conselhos

de  Classe  (Federal  e  Regional),  Minist6rio  do Trabalho  e  Previdencia  Social  e  demais  afins,

informando a todos os profissionais a cumprimento das normas  inerentes a execucao dos

seus trabalhos;

p)    Comunicar  a  CONTRATANTE,  no  prazo  de  lh  (uma  hora),  toda  e  qualquer  anormalidade

relacionada com os servicos, contados da ocorrencia dos fatos;

q)     Fiscalizar e garantir permanentemente a disciplina e pontualidade do seu quadro de pessoal

respons5vel pela execucao do objeto deste Contrato;

r)     Responsabilizar-se pelos vieios e danos decorrentes da  execu¢5o do objeto deste contrato

e,  tamb6m,  arcar com todas as despe5as e responsabilidades  referente a  rna  utilizagao  de

equipamentos e materiais ptiblicos ou de propriedade dc) CONTRATANTE;

s)     Responsabilizar-se   pelos   pagamentos   referentes   aos   servicos   objeto   deste   contrato

executados  aos  profissionais  contratados  pela  CONTRATADA ou terceiros,  nao cabendo  a

CONTRATANTE qualquer obriga¢ao sobre essas despesas, que sao de exclusiva obrigacao da

CONTRATADA;

t)      Apresentar,  sempre  que  solicitada  pelos  gestores  do  hospital  ou  pela  secretaria  de

sadde,  qualquer  documento   relacionado  a  formacao  do   profissional  disponibilizado

para  prestar os servicos ou qualquer outro relacionado ao objeto do contrato;

u)        Fornecer toda documentac8o solicitada  pelo departamento juridico ou administrativo da

CONTRATANTE;

v)     Coordenar e dirigir a  execue5o dos servicos prestados;

w)   Preservar as  instalag6es,  equipamentos  e  utensflios  de  propriedade  da  CONTRATANTE  ou

da Secretaria de Satide de Sinop -MT, ou sob sua responsabilidade;

x)     Ressarcir eventuais danos e/ou  prejuizos de  qualquer natureza,  causados  por seus s6cios,

empregados  ou  prepostos  a  CONTRATANTE  e/ou  a  terceiros  na  execug5o  do  objeto  do

presente  contrato,  sem  prejufzo  das  ac6es judiciais  e  administrativas,  inclusive  junto  aos

6rgaos fiscalizadores da  profissao;

y)     Cumprir  e  fazer  cumprir  par  si,  seus  s6cios,  empregados  e  prepostos,  os  princlpios  et.icos

profissionais,  as  normas  e  procedimentos  da  CONTRATANTE,  da  PREFEITURA  MUNICIPAL

DE SINOP - MT -SECRETARIA DE SAODE e do SUS;
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z)     Assumir  a   responsabilidade   par  toda   e  qualquer  obriga¢5o   referente   aos   profissionais

utilizados  na  execu¢5o  do  presente  contrato,  inclusive  as  de  natureza  juridica,  tribut5ria,

trabalhista,  previdenci6ria e social;

aa)  Pagar,    nos    respectivos    vencimentos,    os    tributos,    encargos    sociais,    trabalhistas    e

previdenci5rios e outros de qualquer natureza, incidentes, direta ou indiretamente, sobre a

presta¢ao do servico objeto do presente contrato;

bb)  Permit„ e facilitar a  inspecao e fiscalizacao da  execucao dos servicos  para  representantes

da CONTRATANTE ou da Secl.etaria de Satide do Municiplo de Sinop -MT, prestando todas

as informac6es e esclarecimentos solicitados;

cc)        Corrigir,  sem  anus  para  a  CONTRATANTE,  os  servi¢os  nao  aceitos  pela  fiscaliza¢ao  ou

executados em desacordo com as normas, procedimentos, ou a t6cnica recomendavel;

dd)  Realizar  nos  6rgaos  competentes, todos os  registros  necessarios  a  execucao  dos  servi9os

objeto do presente contrato, inclusive em relac5o a seus s6cios, empregados e prepostos;

ee)  N5o interromper os servi¢os em qualquer hip6tese, ficando estabelecida a tolerancia de 30

(trinta) dias para atraso nos pagamentos, em  razao de eventual mora do repasse par parte

do  Municipio de Sinop -MT;

ff)       Apresentar   a   Nota   Fiscal   (conforme   instruc6es   da   contratante),   c6pia   do   presente

contrato,   comprova¢ao   detalhada   da   execu5ao   dos   servigos   (conforme   solicitacao   da

contratante),   Certificado  de   Regularidade  do   FGTS,   bern  como   as  seguintes  certid6es:

Certid5o   Negativa   de   D6bitos   Municipais,    Certid5o    Negativa   de    Debitos   Tributarios

Estaduais,   Certidao   Negativa   de   D6bitos   Federais   e   a   Certid5o   negativa   de   D6bitos

Trabalhistas;

gg)      Guardar sigilo absoluto inclusive atrav6s d.e seus s6cios, empregados e prepostos, de toda

e qualquer informa¢ao e/ou documento que tiver conhecimento em razao da execucao do

objeto do presente contrato, sendo vedada a sua divulgaeao ou reprodug5o total ou parcial

sob  qualquer pretexto ou  objetivo,  sem  a  previa autorizacao da CONTRATANTE, sob  pena

das sanc6es e a€6es judiciais ou  administrativas cabiveis;

hh)  lnformar a  CONTRATANTE, qualquer modifi`cacao na sua composicao social;

ii|     Solicitar  pr6via  autoriza¢5o  a  CONTRATANTE,  para  instalar  nas  dependencias  da  Unidade,

equipamentos de sua propriedade, indispensaveis a prestagao dos servicos;

jj)    Avaliar  a  execucao  dos  servicos  e  substituir  a  profiss.ional  cujo  servicos  nao  atendam  aos

padr6es de qualidade exigidos no presente contrato;
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kk)   Apresentar mensalmente os documentos fiscais e a demonstrativo dos servleos prestados,

assineclo par seu representante legal.

I 11 -S5o obrigac6es ESPEcfFICAS da COI\lTRATADA:

a)      Prestar os servi¢os de recolhimento das roupas nas unidades de sadde, transporte  para a

lavanderia   externa,   pesagem,   classifica¢ao   de   roupa   suja,   lavagem   em   favedoras   de

barreira, secagem, calandragem com dobradura, classifica¢ao final, embalagem de roupas

limpas  em  condic6es  adequadas  de  preser\/acao  e  entrega  nas  Unidades  de  Sailde,  em

quantidade    e    qualidade    conforme    as    rotinas    e    hor6rios    estabelecidos    com    a

CONTRATANTE;

b)      Executar os servicos de processamento e transporte das  roupas, conforme especifica¢6es

contidas no Edital de Credenciamento;

c)       Realizar a  pesagem  de  roupas atraves de  balangas eletr6nicas e  registrar a  quito  (kg) das

roupas coletadas para lavagem etc., com devido atesto da CONTRATANTE;

d)      Possuir  e"oval  pr6prio,  com  a  identificacao  da  unidade,  conforme  padrao  exigido  pela

cON"TANTE;

e)      Fornecer enxovais hospitalares e servi¢o de lavanderia conforme a necessidade do servlap

para atender 100% a demanda;

f)       Realizar o controle de entrega e recolhimento da roupa com suas respectivas pesagene nos

prazos estabelecidos;

g)      Abastecer diariamente a unidade com roupa higienizada, e"oval suficiente para o perfodo

relatado, a fim de garantir a seguranca do estoque, ate a retirada da roupa suja seguinte;

h)      Disponibilizar Epl paratodos os profissioneis envolvidos no processo de coleta, devendo ser

os  mais  adequedos  para  ambientes  hospitalares  e  atender  as  normas  de  Ministerio  do

Trabalho;

i)       Apresentar     documentos     necessarios     ac     seu     funcionamento,     como:     Licence     de

funcionamento,   Licenca  Sanitaria,   Plaro  de  Gerenciamento  de  Residues  defends   pete

6rgao  sanitario,  ASO  de  todos  os  empregados/colaboradores/prepostos,  Anotac5o  de

Responsabilidade  Tecnica,   PPRA  e   PCMS0  dentre  outros  documentos  que  se  tomem

necessartos;

j)        utilizar coma padr6es de qualidade dos processos, equipamentos e produtos utilizados ne

execucao  dos  servi¢os,  baseado  nas  Normas  do  Manual  de  Lavanderia  do  Minist6rio  de

Sadde -ANVISA 2009, nas normas da CCIH e condic6es mais atuais da lavanderia hospitalar
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e de todas as especificac6es deste termo de referencia, assim  coma  das exigencias  legais

dos 6rg5os de fiscalizaEao competentes em vigor no Brasil e aqueles que passarem a vigorar

ao longo do contrato;

k)       Dispor   de   lavanderia   industrial   especializada   em   enxoval   hospitalar   instalada   e   em

funcionamento  em  conformidade  com  as  Normas  para  Projetos  Fisicos  de   Lavanderia

Hospitalar -RDC ANVISA 50/2002;

I)        Utilizar   equipamentos   computadorizados   de   lavagem   e   extracao   com   barreira,   com

controle autom5tico de todas as fases do processo, acoplados a dosadores eletr6nicos de

produtos quimicos;

in)     Processar o enxoval, ap6s recolhido,  no prazo estipulado  pela CONTRATANTE, observando

o ciclo de descanso da roupa processada;

n)      Retirara  roupa suja dasareasondeforam  utilizadas;

a)      Cientificar-se de na retirada da roupa suja da unidade, deve haver o mfnimo de agitac5o e

manuseio, observando-se as precauc6es-padr5o, independentemente da sua origem ou do

paciente que a usou;

p)      Colocar  a  roupa  suja  em  saco  hamper,  onde  dever5  permanecer  ate  a  sua  chegada  ao

servico de processamento;

q)      Transportara roupa sujadobradaou enrolada, a partirda area de maiorsujidade para a de

menor sujidade e colocar no centro do saco aquelas que estiverem molhadas ou mais sujas,

evitando a vazamento de  liquidos e a contaminacao do  ambiente, dos funcionarios ou de

outros pacientes;

r)       Remover a  suje'ira  s6lida,  coma  fezes e  coagulos,  pela  equipe de  satlde  ou  hotelaria,  com

as  maos enluvadas e jogadas no vaso sanit5rio, dando-se descarga com a tampa fechada,

nao devendo remover essas excretas com jato de agua;

s)       Responsabilizar-se  pelos  custos  advindos  do  consumo  de   produtos  quimicos  e  demais

insumos necess5rios para a processamento de lavagem;

t)      Transportar a  roupa  suja  de forma  que  o seu  conteddo  n5o  contamine  o  ambiente  ou  o

trabalhador que a manuseia;

u)      Responsabilizar-se  pelo  carro  utilizado  para  o  transporte  de  roupa  suja,  que  deve  ser,

preferencialmente de uso exclusivo para esse fim;

v)      Garantir  a  separac5o  rigorosa  entre  roupa  suja  e  limpa,   utilizando,   preferencialmente,

veiculos   distintos   ou   pelo   menos   com   areas   separadas   (a   ve`culo   pode   ser  dividido
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fisicamente em  dais ambientes com acessos  independentes  para  separar  roupa  limpa  de

roupa suja);

w)     Distribuir toda a  roupa  limpa,  para posteriormente realizar a coleta da  roupa suja;

x)       Realizaro processode limpeza e desinfeccao ap6sa coleta da  roupa suja;

y)      Realizar a  desinfec¢5o do vefculo com  agentes quinicos recomendados  pelo  Minist6rio da

Sadde (portaria n915 de 23/08/1998), diariamente ou mais vezes na presen¢a de sujidades;

z)       Possuir todo a processo de limpeza e desinfeccao dos vefculos de transporte, garantindo a

conformidade com as  normas estabelecidas pelo  Minist6rio da Sadde;

aa)    Responsabilizar-se  pela  qualidade  da  lavagem,  que  se  in.icia  na  separacao  da  roupa  suja,

quando esta 6 classificada de acordo com a grau de sujidade, tipo de tecido e cor;

bb)   Responsabilizar-se  pela  separa¢5o  da  roupa  suja  de forma  correta,  agrupando as  roupas

que  podem  ser  lavadas  em  conjunto  e  localizando  e  retirando  objetos  estranhos  que

possam estar junta com a roupa;

cc)     Responsabilizar-se  pelo  processo  de  lavagem  da  roupa,  que  consiste  na  eliminac5o  da

sujeira, deixando-a com aspecto e cheiro agradaveis, al6m do nivel bacteriol6gico reduzido

ao  minimo;

dd)   Responsabilizar-se  pela  restituic5o  da  maciez e elasticidade dos tecidos e  preservacao das

fibras  e  cores,  de  forma  a  propiciar  conforto  para  usa,  consistindo  numa  sequencia  de

opera¢6es ordenadas, que leva em considera¢ao o tipo e a dosagem dos produtos quimicos,

a   a€ao  mecanica   produzida   pelo  batimento  e  esfregacao  das   roupas  nas  lavadoras,  a

temperatura e o tempo de contato entre essas vari5veis;

ee)   Equilibrar o tipo e a dosagem dos produtos quimicos, a ac5o mecanica, a temperatura e a

tempo de contato entre essas vari5veis para obter o resultado ideal da lavagem;

ff)     Aplicar   urn   ciclo   completo   de   lavagem   para   roupas   com   sujidade   pesada,   incluindo

umectacao,    enxagues,    pre-lavagem,    lavagem,    alvejamento,    enx5gues,    acidula€ao    e

amaciamento;

gg)    Utilizar agua quente com temperatura  igual  ou superior a 71.1 gc  por urn  periodo  minima

de  25  minutos  durante  o  processo  de  lavagem,  para  garantir  a  elimina¢5o  efetiva  de

microrganismos patogenicos;

hh)   Centrifugar, secar e/ou calandrar, prensar as roupas lavadas na area limpa;

ii)      Evitar  que  as  pecas  caiam  no  chao  e  sejam  contaminadas,  ao  retirar  a  roupa  limpa  da

lavadora,  devendo ser evitada a circulacao do trabalhador entre a area  limpa  e a area suja,

AssociAero SAUDE EM MOviMENTO
CNPJ  n9 27.324.279/0001-15

asm@asaudem.org.br  I  (71) 3035-0103



CONTRATO Ng 07/2024 -SINOP -MT

al€m  disso,  responsabilizar-se  pela  passagem  de  trabalhador  da  area  suja  para  a  limpa,

sendo precedida de banho;

jj)      Embalar   a    roupa   limpa   proveniente   de   unidade   de   processamento    para   evitar   a

contaminagao durante o transporte, devendo nao transportar a roupa limpa manualmente,

pois  poder5 ser contaminada, caso necessario,  devera  higienizar as maos;

kk)    Responsabilizar-se pela reparacao das pecas danificadas e desgastadas que ainda estejam

no  padr5o de acejtabilidade definida  pela CONTRATANTE, com excecao das pe¢as pr6prias

das unidades;

11)      Responsabilizar-se  pela  separa¢ao  e  embalagem  da  roupa  limpa,  devendo  ser dobradas  e

embaladas em plistico  resistente, transparente, imperme5vel e selado, a fim de preservar

a   qualidade   e   higiene   dos   produtos   entregues,   de   acordo   com   as   necessidades   da

CONTRATANTE;

mm)    Embalar as pe€as de  roupas limpas por kit ou  por tipo de peca;

nn)   Cientificar-se   de   que  as   pecas   do   enxoval   com   manchas   ou   danificadas   dever5o   ser

entregues separadas das demais, embaladas, identificadas e quantificadas;

oo)   Responsabilizar-se pelas embalagens das roupas;

pp)   Responsabilizar-se  pela  substitui¢ao  e/ou  reposi€ao  do  enxoval  hospitalar  desgastado  ou

danificado em decorrencia do tempo normal de uso, sem Onus para a CONTRATANTE;

qq)   Realizar o inventario do enxoval, efetuando a contagem  para controle da evas§o/extravio

ou destrui¢5o par mau usa das roupas;

rr)     Apresentar   invent5rio   do  enxoval   de   roupas   hospitalares  assinado   pelos  funcion5rios

responsaveis  par sua  realizac5o, onde deve constar o quantitativo  par tipo e tamanho  de

roupa e  a  comparativo das quantidades  relativamente a  relac5o  inicial  para  apura€ao  do

quantitativo de evas5o e destruigao das roupas no per'odo;

ss)     Responsabilizar-se   pela   adequac5o   dos   processos   de   lavagem,   sempre   que   se   fizer

necessario e sem Onus para  o CONTRATANTE;

tt)     Responsabilizar-se  pelos  servi¢os  continuos  de  fornecimento  e  higienizacao  de  enxoval

hospitalar,  garantindo  que  a  processo  seja   realizado  de  forma  cuidadosa,  criteriosa  e

aprcipriada  para evitar danos materials,  pessoais e ambientais;

uu)   Efetuar   a   retirada   da    roupa   suja    no   setor   da   unidade    respons5vel,    indicado    pelo

CONTRATANTE,  diariamente,  em   horario  definido  pelo  setor  respons5vel   da   Unidade,

incluindo sabados, domingos e feriados;
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w)    Visar a  redu¢5o  da  circula¢ao  da  roupa  suja  pelo  servico de sadde,  com  a  possibilidade  de

adocao   de   apenas   urn   hor5rio   par   dia,   dependendo   da   avalia¢ao   da   seguranca   do

atendimento realizado pela CONTRATADA;

ww) Fornecer a  enxoval  em  regime de  comodato,  atendendo  as  necessidades especificas  das

unidades de sadde;

xx)    Realizar   a    retirada   da    roupa   suja    no   setor   respons5vel   da   unidade   indicada    pelo

CONTRATANTE,  observando  os  horarios  definidos  para  minimizar  a  circulacao  de  roupas

sujas;

yy)    Assegurar  que  todos  os   procedimentos  de  higienizagao  sejam   realizados  conforme  as

normas vigentes de sadde e seguran¢a,  evjtando qualquer tipo de contamina¢5o ou dano

ao material;

zz)    Garantir   que   todo   o   enxoval   fornecido   esteja   em   perfeito   estado   de   conservacao   e

devidamente higienizado antes de ser entregue a unidade de sadde;

aaa)Responsabilizar-se   por   quaisquer   danos   causados   ao   enxoval   durante   a   processo   de

higienizacao  e transporte, devendo  substituir imediatamente quaisquer  pe¢as danificadas

ou  perdidas;

bbb)Manter  urn  controle  rigoroso  sabre  o  ndmero  de  pe¢as  entregues  e  retiradas  de  cada

unidade de saude, apresentando  relat6rios peri6dicos ao CONTRATANTE;

ccc)  lmplementar  urn  sistema  de  controle  de  qualidade  para  garantir que  todas  as  pe€as  de

enxoval  hospitalar sejam  higienizadas  de  acordo  com  os  mais  altos  padr6es  de  limpeza  e

seguran¢a;

ddd)Realizar  inspe¢6es  regulares  para  identificar  e  corrigir  qualquer  desvio  de  qual.idade  no

processo de  higieniza¢ao e manusejo das  roupas hospitalares.

CLAUSULA QUARTA - D0 PRE¢O

A CONTRATADA recebera o valor mensal bruto correspondente aos servicos executados no mes,

conforme aferido  pela CONTRATANTE, tendo como  base os valores descritos abaixo:

ESPEC,F,CAC6ES    ,     `~~,y5=L+5^L,,\.,       I    :    ,Tr,.i t¥``,f`=h^=:`unto'r      .`-`,.\--,i:`,;I       -
\VifiusH^'UN|TAR`[o`       "  ~ fu ¥

-   ^'-   ,lA3yin:,rfu\^xry.,"`,\`z-Lr~~_`sw

Prestacao      de      Servi€os      de      lavanderia

KG R$ 6,30
hospitalar externa para as unidades de sadde

UPA   24h   Dra.   Anete   Maria   Mota   Maria   e

Pciliclinica    Menino   Jesus,    compreendendo
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entre  outros,  coleta,  lavagem,  desinfecc5o,

secagem e  entrega  por quilograma de roupa

processada, incluindo a substituicao de pe¢as

danificadas.

Fornecimento de  Enxoval KG R$7,30     por    KG     de     roupahigienizada.

Par5grafo  Primeiro:  0  valor  clo  contrato  sera  pago  em  sua  forma  bruta.  Sobre  este  serao

deduzidos todos os tributos e encargos legais incidentes.

Pparagrafo  Segundo:  Estao  incluidos  no  preap  descrito  no  capttf,  todos  os  custos  e  despesas

necessarias a execue5o dos servicos.

Pparagrafo Terceiro: A remuneracao pelo servico prestado sera paga no mss subsequente ao da

prestac§o   do   serviap,   condicionada   ds   determinag6es   previstas   na   cl5usule   quinta   deste

contrato.

cLAusuLA QulNTA - Do pAGAMEr\iTo

Os   servlcos   efetivamente   prestados  e   aprovados  ser5o   pagos   no   dia   20  (vinte)   do   mss

subsequente  a  prestagao  do  servi¢o  ap6s  a  apresentacao  da  Nota  Fiscal,  comprova¢5o  da

presta¢5o dos servigos efetivamente executados atra`/6s do relat6rio de prestac5o de servi¢os,

relat6rio constando a quantitative de roupas processadas, com descri¢ao par kg e atesto da

COI\ITRATANTE,  Certificado  de   Regularidade  do   FGTS,   hem   como   as  seguintes   certid6es:

Certidio Negati`ra de D6bitos Municipais, Certid5o Negati`ra de D€bitos Tribut5rios Estadueis,

Certid5o Negati`ra de D6bitos Federais e a Certid5o negati`ra de D6bitos Trabalhistas.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA de\/era apresentar a Nota Fiscal at610 (dez) dias antes da

data de pagamento ou ap6s a envio/recebimento das instmuc6es.

Par5grafo  Segundo:  A  Nota  Fiscal  e  documentos  de  regularidades  dever5o  ser  enviados  nos

seguintes    e-mails:    notasfiscaissiroD@asaudem.org.br;    gerenciafinanceira@asaudem.orf!.br;

financeiro asaudem.or analistafinanceiro@asaudem.ore.br
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Paragrafo Terceiro: 0  pagamento do prego previsto, fica  condicionado ao pleno cumprimento

das  obrigae6es  ora  assumidas  e  a  CONTRATANTE  notificar6  par  escrito  a  CONTRATADA,  os

servi¢os  nao  aprovados  descontando-os  do  valor  das  Notas  Fiscais  apresentadas  atraves  de

glosas.

Paragrafo  Quarto:  I  vedada  a  negociacao  dos  titulos  decorrentes  do  presente  contrato  com

qualquer   instituigao,   banc5ria   ou   nao,   sem   previo   e   expresso   consentimento   escrito   da

CONTRATANTE.

Paragrafo  Quinto:  Havendo  irregularidades  no  processo  de  presta¢ao  de  contas,  bern  coma

eventual  contrariedade  as  normas  de  contabilidade,  os  valores  serao  retidos  ate  a   devida

correcao, hip6tese em que o pagamento somente ocorrera  no 209 (vig6simo) dia subsequente

ao saneamento apontado,  nao  responsabilizando a CONTRATANTE  pelos encargos  resultantes

da  mora  na  liquida¢ao do pagamento  previsto  na Clausula Quinta.

Par5grafo Sexto: Caso o Municipio de Sinop -MT atrase a repasse das parcelas de pagamento

referente  ao  Contrato  de  Gestao  de  nQ  046/2024,  a  Associa§ao  Sajlde  em  Movimento  n5o

efetuar5, em qualquer hip6tese, o pagamento com adicao de juros ou corre¢aci monet5ria para

a CONTRATADA,  uma vez que se trata de uma  Entidade sem fins lucrativos e o referido ajuste

esta adstrito ao plano orcamentario vinculado ao referido Contrato de Gestao.

Par5grafo S6tlmo: 0 pagamento do valor estabelecido somente sera  realizado ap6s a  repasse

ser efetuado  pelo municfpio de Sinop - MT, ficando, desde j5,  pactuado com a CONTRATADA,

sua abstencao em proceder qualquer protesto, em caso de nao pagamento motivado pela falta

do respectivo repasse.

Paragrafo  Oitavo:  F.ica  ciente  a  CONTRATADA,  que  a  quitac5o  do  pagamento  por  parte  da

CONTRATANTE n5o a isentar5, em nenhuma hip6tese, de sanar pendencias contratuais relativas

a prestacao de servi¢os, sob pena de glosa na competencia posterior.

Par5grafo Nono: A inexecu¢ao dos servicos total ou parcial, a n5o alcance das metas almejadas

pela CONTRATANTE,  bern como constantes do Termo de  Referencia  previsto  no Chamamento

Pdblico n.a 002/2024, ensejador do Contrato de Gestao n.9 046/2024, podera ensejar em glosas

no pagamento, sem prejuizo das medidas e san¢6es cabiveis.

CLAUsulA SEXTA -DA EXECUCAO, DO RECEBIMENT0 E  DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
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0   Contrato   devera   ser   executado   de   acordo   com   as   cl5usulas   aven¢adas   no   presente

instrumento contratual.

Par5grafo Primeiro: A execuc5o do contrato sera acompanhada e fiscalizada por representantes

da  CONTRATANTE,  podendo,  a  qualquer instante,  solicitar  a  CONTRATADA sempre  que  achar

conveniente,   informa€6es   dos   seu   andamento,   devendo  esta   prestar  os   e5clarecimentos

desejados,   bern  coma  comunicar  a  CONTRATANTE  quaisquer  fatos  ou  anormalidades  que

porventura possam prejudicar a born andamento ou a resultado final dos servi¢os.

Par5grafo Segundo: A CONTRATADA declara,  antecipadamente,  aceitar todas as  condig6es,  e

controle  adotados  pela  fiscalizacao,  obrigando-se a fornecer a CONTRATANTE todos os dados,

elementos,  expl.icag6es,  esclarecimentos  e  comunicac6es de  que  este  necessitar e que forem

julgados necessarios ao desempenho de suas atividades.

Par5grafo   Terceiro:   0   representar`te   da   CONTRATADA   anotara   em   registro   pr6prio   as

ocorrencias    relativas   a   execucao   do    Contrato,    determinando   a   que   for   necess5rio    a

regulariza¢5o das faltas ou defeitos observ`ados`.

Paragrafo Quarto: A fiscaliza€ao dos servicos objeto do Contrato feita  pela CONTRATANTE  nao

exclui  ou  atenua  a  responsabilidade  da  CONTRATADA,  nem  a  exime  de  manter  fiscaliza¢ao

pr6pria e sua total responsabilidade de executar os servicos com cautela e boa tecnica, mesmo

quando verificado acao ou omissao total ou  parcial da CONTRATANTE.

Paragrafo    Quinto:    A    CONTRATADA   se    obriga    a    apresentar,    quando    solicitado,    toda

documenta¢ao exigida  pela CONTRATANTE.

Par5grafo   Sexto:   A   CONTRATANTE   podera,   a   qualquer  tempo,   exigir   a   comprovac5o   do

cumprimento  dos  encargos  trabalhistas  e  impostos  fiscais,  bern  como  formaeao  t€cnica  dos

profissionais como condig5o do pagamento dos servicos da CONTRATADA, retendo o valor ate

a  apresenta¢ao  da  relagao  requerida,  nas condic6es  prevista5  no  Paragrafo  Quinto  da  C15usula

Quinta.

CLAUSULA SETIMA -RESPONSABILIDADE SOLIDARIA

Os s6cios da CONTRATADA responder5o solidariamente por qualquer dano ou prejuizo causado

a CONTRATANTE ou a terceiros, mesmo ap6s a sua rescis5o, retirada da sociedade ou em caso

de extincao da empresa.
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Par5grafo   Onico:   Os   s6cios   da   CONTRATADA   figurarao   como  fiadores   e   garantidores   do

cumprimento    integral    das    obriga¢5es    assumidas    pela    CONTRATADA,    inclusive    aqueles

decorrentes de decisao judicial e/ou determinacao de autoridade administrativa.

CLAUSULA OITAVA -DAS SAN¢6ES E PENALIDADES

Em caso de  inexecu¢ao, total  ou  parcial das obriga¢6es assumidas com o  presente Contrato, a

execucao imperfeita, a mora na execucao ou qualquer inadimplemento ou  infra¢ao contratual,

a  CONTRATANTE  poder5,  sem  prejuizo  das  medidas  legais  cabiveis,  garantida  a  pr€via  defesa,

aplicar a CONTRATADA, cumulativamente ou  nao, sem ordem  especifica,

de acordo com a gravidade do descumprimento, as seguintes san€6es:

a)    Comunicado por escrito referente aos servicos prestados em desacordo com as normas

ou com a melhor t6cnica;

b)     Multa de at610% (dez par cento) sabre o Valor Lfquido do Contrato,  de acordo com  a

gravidade  da  infra¢ao.  Nas  reincidencias  especificas,  a  multa  corresponder5  ao  dobro

do valor da que tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre a limite de 30 %

(trinta  porcento).

Par5grafo Primeira: A base de calculo para multas e/ou outras sanc6es pecuniarias de obriga¢ao

da   CONTRATADA  decorrentes  deste  Contrato,   sera   consubstanciada   pelo  valor  lfquido  do

pedido constante na  Nota  Fiscal.

Parfgrafo  Segundo:  A  aplicas5o  de  san€5o  n5o  exclui  a   possibilidade  de  a  CONTRATANTE

rescindir  unilateralmente  a   presente   Contrato,   nem   a   apuracao   de   responsabilidade   civil,

criminal e administrativa.

CLAUSULA NONA - DA TRANSFERENCIA E CESSAO D0 CONTRATO

E vedada a transferencia, no todo ou em parte, da execugao dos direitos e das obrigac6es deste

contrato, sem a  pr6via autorizac5o escrita da CONTRATANTE.

CLAUSUIA DECIMA -DO PRAZO DE VIGENCIA

0 presente instrumento contratual viger5 pelo prazo de ate 90 (noventa) dias, contadc)s a partir

do dia 01 de julho de 2024, podendo ser prorrogado por meio de termo aditivo.

CLAUSuLA DECIMA PRIMEIRA -DA RESCISAO
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0  presente  contrato  podera  ser  rescindido  por  qualquer  das  partes,  sem  direito  a  qualquer

indenizae§o,medianteavisopr6viocomantecedenciaminimade10(dez)diascontadosapart.ir

da  data da  notifica€5o.

Paragrafo   Primeiro:   0   presente   instrumento   podera   ainda   ser   rescindido   pelas   partes,

independente de  notifica¢ao ou  interpelacao judicial  ou  extrajudicial  e sem  que assista  a outra

direito   a   qualquer   ressarcimento   ou   indenizacao,   quando   occlrrer   a   inadimplemento   de

qualquer obrigasao assumida, e  unilateralmente pela CONTRATANTE,  nas seguintes hip6teses:

a)    Cessao ou transferencia pela CONTRATADA, no todo ou em parte, de direitos e obrigac6es

referentes ao presente contrato, sem a previa e expressa autorizagao da CONTRATANTE;

b)    Decretacao de falencia da CONTRATANTE;

c)     Superveniente    incapacidade   financeira   das    partes   ou   suspens5o    dos   servicos    par

determinacao da autoridade competente;

d)     Dissolu¢5o  e/ou  liquida§ao  judicial  ou  extrajudic.ial  de  qualquer  das  partes,  na  forma  da

legisla¢5o especifica;

e)    Descumprimento de cl5usulas contratuais no todo ou em parte;

f)     Embaraco a atuacao da Fiscalizacao e a prestac5o de informac6es falsas;

g}     Solicita¢ao expressa da secretaria de sadde;

h)    Em caso de Edital com objeto semelhante e com  novo vencedor, este  respectivo contrato

sera  rescindido de imediato.

Par5grafo Segunda:  0  presente contrato fica  rescindido  automaticamente  e  na  mesma  data,

sem qualquer Onus, em caso do advento da finalizacao do Contrato de Gest5o de n9 046/2024,

celebrado entre a CONTRATANTE e o municipio de Sinop-MT. ou, ainda, identicamente, em todo

e qualquer caso de rescisao do mencionado no refer.ido contrato.

CLAUSULA   DECIMA   SEGUNDA   -   AUSENCIA   DE   ViNCULO   EMPREGATicIO   E   COMINA¢6ES

LEGAIS

0   presente   contrato   n5o   gera   para   a   CONTRATANTE,   em   relacao   aos   prepostos   da

CONTRATADA, qualquer vinculo de natureza trabalhista e/ou  previdenciaria, responsabilizando

a  CONTRATADA,  t5o  somente,  por  quaisquer  reclamac6es  trabalhistas  ou  qualquer  ato  de

natureza administrativa ou judicial, inclusive decorrentes de acidente de trabalho, originados da

prestacao   dos   servi9os,   e   que   venham   a   ser   intentados   por   seus   prepostos,   contra   a

CONTRATANTE.
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Paragrafo Primeiro: Na hip6tese de serem ajuizadas, em face da CONTRATANTE, reivindica¢6es

perante a Secretaria de Trabalho e Emprego -STE, Minister.io Pdblico, Sindicato, procedimentos

administrativos,  ac6es trabalhistas ou ac6es indenizat6rias visando a  reparacao de danos e/ou

prejuizos   originados   da   prestagao   de   servico  deste   contrato,   a   CONTRATADA   devera   ser

imediatamente  notificada  para  a  apresentacao  de  defesas  e  condu¢ao  do  processo    ate  a

senten¢a   transitada   em   julgado,   arcando   ela   com   todos   os   custos   e   encargos,   inclusive

honofarios    advocaticios,    que    porventura    venham    a    ser    imputados    a    CONTRATANTE,

resguardado a direito de regresso.

Paragrafo.  Segundo:  Caso  nao  ocorra  a  exclusio  da  CONTRATANTE  da  lide,  recaindo  sobre

estas, eventual condenac5o, a CONTRATADA procedera ao ressarcimento dos valores pagos em

virtude de condenacao, assim coma de tudo o que foi despendido pela CONTRATANTE, inclusive

custas   e   honorarios   advocatfcios,   no   prazo   de   05   (cinco)   dias   uteis   da   comprovacao   do

pagamento realizado, salvaguardado a direito de regresso.

CLAUSULA DECIIVIA TERCEIRA -DAS DISPOSICOES SOBRE ANTICORRUPCAO:

A  CONTRATADA,  no  desempenho  das  atividades  objeto  deste  CONTRATO,  compromete-se

perante  a  CONTRATANTE,  a  abster-se  de  praticar  ato(s)  que  possa(in)  constituir  violacao  a

legisla¢ao  aplic6vel  ao   presente  instrumento  pactual,   incluindo   aqueles  descritos  na   Lei   ng

12.846/2013, em especial no seu artigo 59.

Paragrafo    t}nico:    Qualquer   descumprimento    das    regras    da    Lei    Anticorrupc5o    e    suas

regulamentac6es, por parte do(a) CONTRATADO(a), em qualquer urn dos seus aspectos, poder5

ensejar:  I -lnstaura¢ao do  Procedimento de Apuracao da I`esponsabilidade Administrava -PAR,

nos termos  do  Decreto  ng 8.420/2015  e  lnstru¢ao  Normativa  CGU  n9  13/2019,  com  aplica¢5o

das   san¢6es   administravas   porventiira   cabiveis;   11   -   Ajuizamento   de   acao   com   vistas   a

responsabilizaEao na esfera judicial,  nos termos`dos artigos  18 e  19 da  Lei  ng  12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -DA LEI  DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

A Politica de Privacidade 6 aplic5vel a todos os prestadores de servi¢os e visa esclarecer a forma

de  coleta,  uso,  armazenamento,  tratamento  e  protecao  dos  dados  pessoais  dos  usu5rios  e

visitantes,  nos termos da  Lei  Geral de  Prote¢ao de  Dados  Pessoais (Lei  n913.709/2018 e  Lei  n9

12.965/2014).
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Paragrafo  Primeiro:  As  informac6es  e  dados  pessoais coletados visam  garantir  e  preservar a

seguran¢a.

Paragrafo Segundo: As informa¢5es e dados pessoais s5o protegidas com medidas de seguran¢a

e  confidencialidade,  para  proteger  nossos  prestadores  de  servi¢os  e  usuarios  de  acessos  nao

autorizados e de situae6es de destrui¢ao, perda e alteracao.

Paragrafo Terceiro: Visando urn ambiente seguro e confiavel a CONTRATANTE utilizar5 todas as

medidas tecnologias, criptografia e manualmente,  para garantir a  protec5o de dados de forma

segura  e  confidencial, tudo  para  manter a  integridade,  confidencialidade  e  seguran€a  das  suas

informac6es, que sao necessarias, exclusivamente para a execu¢ao dos servicos.

Par5grafo Quarto: Os dados coletados poder5o ser utilizados para identificacao de terrorismo,

compartilhamento    para    6rgaos    de    seguranca,    conforme    solicitac5o    legal    pertinente,

compart"hamento  com  autoridade  administrativa  e judicial  no  ambito  de  suas  competencias

com base no estrito cumprimento do clever legal.

Paragrafo   Quinto:   A   CONTRATADA   declara   ciente   e   autoriza,   neste   ato,   a   coleta   pela

CONTRATANTE  de  dados  pessoais  imprescindiveis  para  a  execu¢5o  do  presente  contrato  de

prestacao de servi¢os, declarando ter sido informada quanta ao tratamento de dados, que sera

realizado  pela CONTRATANTE,  nos termos da  Lei  n°  13.709/2018, em  especial  no que se  refere

coleta dos seguintes dados:

a)     ldentif.ica¢5o  pessoal e dados cadastrais, a fim de que se garanta a fiel contrata¢ao pelo

respectivo titular do contrato;

b)      Dados bancarios, coma conta, agencia e demais dados necessarios;

c)     Os dados coletados com base no legitimo interesse da empresa, bern coma para garantir

a  fiel  execucao do contrato, fundamentam-se  no  artigo  7Q  da  LGPD,  razao  pela  qual  as

finalidades descritas na cl5usula  acima  nao sao exaustivas.

Paragrafa  Sexto:  A CONTRATADA  declara  ciente  e  autoriza  ainda,  a  guarda  dos  documentos

(contratos/documentos fiscais/notificac6es/ordens de servi¢os)  pela  CONTRATANTE,  a  fim  de

que  cumpra  com  o  determinado  nas  demais  nc)rmas  que  regulam  o  presente  contrato,  bern

coma  para o cumprimento  da  obrigacao  legal  nos termos do  artigo  16,  inciso  I,  da  Lei  Geral  de

Protec5o de Dados.

Par5grafo S6timo: A CONTRATADA informa que todos os dados pessoais solicitados e coletados

s5o os estritamente necessarios para os fins almejados neste contrato.
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Par5grafo  Oitavo:  A CONTRATADA autoriza  o  compartilhamento  de  seus  dados,  para  os  fins

descritos  nesta  clausula,  com  terceiros  legalmente  legitimos  para  defender  os  interesses  da

CONTRATANTE.

Paragrafo Nono: Os dados e informa¢6es sao armazenados em nossos bancos de dados, durante

o perfodo necessario para a cumprimento e execusao do contrato,  nos termos do artigo 15, da

Lei  n9  13709/2018,  podendo ser removidos ou  anonimizados  a  pedido  do  usu5rio,  exceto  em

casos  que  a  Lei  demandar  outro  tratamento  e  das  previs6es  estabelecidas  no  artigo  16  da

referida  Lei.

Paragrafo   D6cimo:       Em    eventual   vazamento    indevido   de   dados   a    CONTRATANTE    se

compromete  a  comunicar imediatamente a  CONTRATADA sabre o ocorrido,  bern como sabre

qual a dado vertido.

Paragrafo D6cimo Primeiro: A CONTRATADA assume o compromisso perante a CONTRATANTE

de cumprir e zelar pelos principios da  Lei  13.709/2018 em vigor, e declara-se em  conformidade

com a  legisla¢5o atual vigente, observando as seguintes diretrizes:

a)     Principio  da  transparencia,  licitude  e  lealdade  -  os  dados  pessoais  do  usuario  serao

processados de forma licita, leal e transparente;

b)      Principio  da  finalidade  e  da  limitac5o  -os  dados  pessoais  do  usu5rio  serao  coletados

apenas para finalidades determinadas, explfcitas e legitimas, nao podendo ser tratados

posteriormente de uma forma incompativel com essas finalidades;

c)     Principio  da  minimizac5o  dos dados  -os dados  pessoais do  usuario  serao  coletados  de

forma  adequada,  pertinente  e  limitada as  necessidades  do  objetivo  para os qua.is eles

sao processados;

d)     Principio  da   qualidade   dos   dados   -  os   dados   pessoais   do   usu5rio   ser5o   exatos   e

atualizados sempre que necessario, de maneira que os dados inexatos sejam apagados

ou  retificados quando possivel;

e)     Principio da limita¢ao da conservasao -os dados pessoais do usuario serao conservados

de  uma  forma  que  permita  a  identifica¢ao'dos titulares  dos  dados  apenas  durante  o

perfodo  necessario  para  as finalidades para as quais sao tratados;

f)      Principio  da   integridade  e  confidencialidade   -  os  dados  pessoais  do   usuario  serao

tratados de forma segura,  protegidos do tratamento n5o autorizado ou  ilicito e contra

a  sua  perda,  destrui¢5o  ou  danificag5o  acidental,  adotando  as  medidas  tecnicas  ou

organizativas adequadas.
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CLAuSUIA DECIMA QUINTA -DISPOSI¢OES GERAIS:

Toda e qualquer informa¢ao  relativa ao objeto do presente contrato sera sempre considerada

sigilosa e confidencial, sob pena de  responsabilizacao civil e criminal  da CONTRATADA.

Par5grafo Primeiro: As partes contratantes declaram, sob as penas da lei, que os signat5rios do

presente  instrumento sao seus procuradores/representantes  legais,  devidamente constituidos

na forma dos respectivos Contratos/Estatutos Sociais/Convencao, com poderes para assumir as

obriga¢6es ora contraidas.

Paragrafo Segundo: Toda e qualquer comunica¢ao  entre  as  partes,  exigidas  em  forma  escrita

neste contrato, ser5o presumidas coma recebidas quando entregues no endereco das partes ou

no e-mail.

Paragrafo Tercelro:  E expressamente vedada a concess5o de qualquer vantagem ou beneffcios

para funcion6rios,  colaboradores, gerentes ou qualquer prestador de servieo  direto e  indireto

da CONTRATANTE.

Paragrafo  Quarto:  As  partes,  declaram,  que  est5o  cientes  e  acordadas  dos  termos  deste

instrumento desde o infcio da  prestac5o dos servicos.

Paragrafo Quinto:  A CONTRATADA obriga-se a  manter durante toda  a execu¢ao do Contrato,

bern coma a qualquer tempo ap6s a sua rescisao, o total sigilo sabre informag6es de quaisquer

naturezas relativas a CONTRATANTE, ao contrato e seu objeto, sob pena de  responsabilizar-se

civilmente   pelo   nao  cumprimento   do  aqui   regulado,   estendendo-se  a   seus  funcionarios   e

colaboradores.

Par5grafo  Sexto:   Fica  estabelecido  que,   casa  venha  a  ocorrer  algum  fato  n5o   previsto   no

instrumento,   os   chamados   casos   omissos,   estes   deverao   ser   resolvidos   entre   as   partes,

observandc)  a  objeto  deste  Contrato,  a  c6digo  civil  vigente,  os  principios  da  teoria  geral  dos

contratos e as disposi96es de direito  privado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -DO  FORO

Fica  eleito  o  fora  de  Brasilia  -  DF,  para  dirimir  as  quest6es  decorrentes  deste  contrato,  com

rendncia a qualquer outro por mais  privilegiado que seja.
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E, par estarem justos e contratados, assinam a presente instrumento em 02 (duas) vias de igual

teor juntamente com duas testemunhas, para que produzam os efeitos legais e jurl'dicos.

Brasilia -DF, 01 de julho de 2024.
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